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Sejam bem-vindos ao Winter Training 2022.
Meu nome é André Cury, head do Citi Commercial Bank no Brasil.

E um grande prazer poder recebé-los presencialmente, apds o hiato de dois
anos em decorréncia da pandemia. Desde que langamos o programa em 2017,
estiveram conosco + de 80 sucessores de grandes grupos empresariais
familiares, expoentes em seus setores de atuacdo e geografias. e isso é motivo
de orgulho para mim e para todo o time do Citi Brasil.

Durante os préximos dias, vocés terdo acesso a um conteudo elaborado com
muito cuidado pelo Cambridge Family Enterprise Group, utilizando sua vasta
experiéncia com empresas familiares em todo o mundo e aplicando-a ao
contexto atual dos desafios que a nova economia e a pds-pandemia nos
impdem. Vamos também conduzir painéis para reflexdo sobre o processo de
troca de comando entre geracdes e sobre os conflitos envolvidos nas empresas
familiares.

Além de todo o conteldo relevante que sera apresentado, vocés terdo a
oportunidade impar de trocar experiéncias, reencontrar amigos e construir um
sélido networking.

Espero que aproveitem o curso e agradego a vocés pela presencga e confiancga
depositada.

André Cury
Citi | Head do Citi Commercial Bank Brasil




Dia 1-18/07
9:30h as 18:30h

Dia 2 —19/07
9:30h as 18:30h

Dia 3 -20/07
9:30h as 18:30h

Dia 4 -21/07
9:30h as 18:30h

18:30h as 21h

Dia 5-22/07
9:30h as 18:30h

Tema

Governanga: Criando uma base
sélida para meu empreendimento

Papel de Acionista: Avaliagdo e
Gestdo de Pessoas

DecisGes de Patrimonio

Palestra de John Davis

Negdcio e Estratégia

Criando pontes: relacionamento
com stakeholders

Conteudo

Abertura do programa e recepgao dos participantes

Momento especial de networking e conexao entre participantes
O Papel e Mindset do Acionista

Governanga — como implementar e melhores praticas

Ferramentas para avaliagdo de competéncias
Técnicas para criar uma cultura de gestdo de talentos
Workshop de Influéncia

Como influenciamos e somos influenciados

A visdo do acionista sobre portfélio
Fatores de avaliagdo: Risco, Retorno e Liquidez
A perspectiva do acionista acerca do valor do seu empreendimento

Palestras especiais com executivos do Citibank

Como montar uma estratégia de negdcios — ferramentas e praticas

O olhar para inovagdo no papel de acionista

ESG e tendéncias

Coquetel de confraternizagdo e networking participantes de edi¢Ges anteriores do Winter Training e
executivos do Citi

Lideranga: como desenvolver esta competéncia
Construindo pontes de relacionamento com diferentes stakeholders

Encerramento

Palestrantes

Bruna Tokunaga Dias
Celso lenaga
(Cambridge Family Enterprise Group)

Bruna Tokunaga Dias
Halina Matos
(Cambridge Family Enterprise Group)

Bruna Tokunaga Dias

Eduardo Gentil

John Davis

(Cambridge Family Enterprise Group)

Executivos do banco - Citibank

Bruna Tokunaga Dias
Celso lenaga
(Cambridge Family Enterprise Group)

Bruna Tokunaga Dias
(Cambridge Family Enterprise Group)




Sponsors

Marcelo Marangon

Presidente - Citi Brasil

Marcelo Marangon foi nomeado presidente do Citi Brasil em setembro de 2017,
sendo responsavel por todas as operagfes do banco no pais.

Iniciou sua carreira no conglomerado em 1993 e, durante 15 anos, ocupou Varios
cargos de lideranca. Em meados dos anos 2000, mudou-se para os Estados
Unidos, onde assumiu a posicdo de Latam Regional Head for Asset Based
Finance and Lending Products. Em 2004, voltou ao Brasil para liderar o negocio
de Corporate Finance e, posteriormente, o Corporate Banking. Entre 2008 e
2012, Marangon atuou no HSBC Brasil, como head do Corporate e do Investment
Banking da instituicdo, e no Itat BBA, como head do Large Corporate Banking.

Retornou ao Citi Brasil em 2013 como head de Corporate e Investment Banking.
E formado em Administracé@o pela Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo
e possui MBA em Financgas pelo IBMEC-SP.

Marangon € membro do Conselho da Febraban (Federacédo Brasileira de Bancos)
e diretor-presidente da ABBI (Associagao Brasileira de Bancos Internacionais).
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André Cury tem mais de 20 anos de experiéncia no setor financeiro,
notadamente em Corporate e Investment Banking.

André Cury

Head do Commercial Bank - Citi Brasil

Sua trajetoria profissional inclui passagens pelo Itat BBA, onde foi diretor
comercial, além de HSBC e BankBoston. Antes de assumir a lideranca de
Commercial Bank no Citi Brasil, André era corresponsavel pelo Corporate
Banking do banco.

O executivo é graduado em Direito pela USP em Administracdo de Empresas
pela FGV-EAESP, é mestre em Financas e Economia pela FGV-EESP.
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Bruna Tokunaga Dias

Especialista em Familias Empresdrias

Bruna Tokunaga Dias é consultora sénior e sécia da Cambridge Family

Enterprise Group, organizacao internacional especializada em consultoria,
educacao e pesquisa para empresas familiares ha mais de 30 anos. Dedica-se
a apoiar familias empresarias para que obtenham sucesso multigeracional,
alinhando empresa, patriménio e membros familiares.

Bruna é psicologa formada pela PUC-SP e mestre em Psicologia Clinica, com
mais de 15 anos atuando em consultoria, com foco em educacéo,
desenvolvimento humano e liderancas. Tem textos e livros publicados como
“As Empresas Familiares na Era dos Millenials”, na Harvard Business Review
(2019), e “A Crise dos 30 - A adolescéncia da vida adulta”, da Editora Integrare
(2017). Antes de juntar-se a Cambridge, Bruna foi head da area de Carreira da
Cia de Talentos.

Palestrantes




< Celsolenaga

Especialista em Inovacdo e Estratégia

Engenheiro de Producéo pela Poli-USP, com especializacdo em areas de
Wealth Management pela Wharton School, Corporate Strategy pela Harvard
Business School, Business Strategy pela University of Michigan, Service
Marketing pela UC Berkeley, Organizational Development por IESE Business
School (Spain) e Strategic Management e TQM pela AOTS (Association for
Overseas Schoolarship — Japan). Foi socio principal da Dextron Management
Consulting até a sua fusdo com a CFEG e DXCapital Advisory Service.
Associado ao IBGC desde 2005, foi membro do Comité de Estratégia. Hoje, é
membro do Comité de Inovacéo e Mentoria de Startups. E conselheiro de
empresas nos setores de agronegadcio, logistica, bens de capital, salde,
guimicos, varejo, engenharia, produtos de consumo, hub de inovacao, alta
tecnologia, energia renovavel e ONGs, além de gestor de aceleradora de
negocios (new ventures) e investidor em startups nas areas de edtech, fintech,
healthtech e agritech.
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Eduardo Gentil

Especialista em Investimentos

Lidera as atividades da Cambridge no Brasil e atende familias na América Latina e
em todo o mundo, particularmente em governanca familiar e de propriedade,
acordo de acionistas, criacdo de Conselhos de Administracéo para empresas
privadas, planejamento financeiro para familias e empresas e planejamento de
sucessao.

Palestrante e instrutor sobre melhores praticas de empresas familiares, é
facilitador no programa Future Family Enterprise, na MIT Sloan School of
Management. Atuou como presidente da Visa nas operac¢des do Brasil e como
presidente global da Visanet.

Cursou seu MBA na Stern School of Business da New York University. Estudou
também histéria e economia na Universidade de Princeton.



Halina Matos

Especialista em Desenvolvimento Humano

Consultora sénior da Cambridge Family Enterprise Group, consultoria global
fundada em 1989 altamente especializada em criacéo de valor para familias
empresarias.

Profissional com experiéncia de mais de 15 anos em organizac6es como ABN
Amro Bank, B3 (Bolsa de Valores do Brasil) e Grupo Cia de Talentos, com foco em
educacdao, inovacdao e diversidade.

Docente nas areas de Gestdo de Pessoas e Design Thinking no Ibmec-SP e
ESALQ-USP. Halina é psicologa formada pela PUC-SP e mestre em
Administracdo de Empresas pela FEA-USP, com certificag&o Internacional em
Coaching pelo Integrated Coaching Institute.

12 Palestrantes
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John Davis

Fundador & chairman

John Davis é fundador e chairman da Cambridge Family Enterprise Group,
consultor de muitas das principais familias no mundo.

Atua ha 40 anos na area de familias empresarias, sendo pioneiro na autoria dos
mais importantes conceitos, modelos, teorias e publicacdes no setor.

E professor do MIT Sloan School of Management e diretor dos Programas “Future
Family Enterprise” e “FoundertoFamily”.

Fundador do centro de estudos de gestéo familiar em Harvard, atuou, durante 21
anos, como professor de Harvard Business School.

E doutor em Administrag&o pela Harvard Business School e mestre em Economia

pela Universidade de Wisconsin. Tem graduacdo em Economia pelo Kenyon
College.

Palestrantes
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Melissa Cuppari

Especialista em Futuro do Trabalho

Melissa é consultora senior Cambridge Family Enterprise Group Brasil. Tem

experiéncia de 20 anos em Recursos Humanos, com atuagao estratégica em Pa rt i Ci p a n te S

diversos projetos de estrutura organizacional, educacéo corporativa, cultura,
engajamento, people analytics, avaliacdo de desempenho e potencial,
sucessao, employee experience e change management.

E formada em Psicologia pela FMU, tem p6s-graduacdo em Gestéo de
Negdcios pelo Mackenzie e é empreendedora Social. E co-founder na Inpair,
gue tem como propdosito guiar trajetdrias profissionais de jovens através da
aprendizagem colaborativa inclusiva.

14 Palestrantes
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Alice Moraes

Asa Branca Distribuidora

Idade: 34 anos

Formacdo: Bacharel em Administracao de Empresas, com
MBA em Gestao Empresarial

Hobby / Area de Interesse: Leitura e aspectos de uma vida
saudavel

LinkedIn: ndo possui
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16 Participantes
]

Antonio Paulo C. de Morais

Usina Japungu

Idade: 23 anos

Formacdo: Bacharel em Administracao de Empresas
Hobby / Area de Interesse: Beach tennis e mercado
financeiro

LinkedIn: ndo possui
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Ana Beatriz J. Figueiredo

Usina Alta Mogiana

Idade: 23 anos

Formacdo: Bacharel em Administracao de Empresas pela
Universidade de Ribeirao Preto

Hobby / Area de Interesse: Pescaria, danca e corrida
LinkedIn: ndo possui

Augusto Beira

Quimica Amparo (Ypé)

Idade: 21 anos

Formacao: Cursando Ciéncias Economicas no Insper
Hobby / Area de Interesse: Academia, andar a cavalo e
videogames

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/augusto-beira-
083b10231/

Participantes
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ACCUMEDYGLICOMED

Betina Lins Jordao

Accumed Produtos Médico-Hospitalares

Idade: 21 anos

Formacdo: Cursando Marketing na Loyola Marymount
University

Hobby / Area de Interesse: Esportes (ténis), tocar piano e
aprender linguas

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/betina-jordao-
b8a3521b5
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18 Participantes
]

Eduardo B. Siqueira
Jalles Machado

Idade: 25 anos

Formacdo: Bacharel em Engenharia Civil e Ambietal pela
University of California, Davis

Hobby / Area de Interesse: Fotografia, acampanhar e fazer
trilhas.

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/eduardo-baptista-
de-siqueira-53177ala2
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Eduardo Cutait

M Cassab

Idade: 27 anos

Formagao: Bacharel em Administragdo de Empresas na
ESPM, cursando MBA em Financas, Controladoria e
Compliance na FGV

Hobby / Area de Interesse: Games e futebol

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/eduardocutait/

Eduardo Moura

Acumuladores Moura

Idade: 23 anos

Formacao: Bachelor degree em Business Administration
and Management pela University of South Florida
Hobby / Area de Interesse: Mercado imobiliario e praticas
de gestdo sustentavel

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/eduardo-
dantasmoura

Participantes 19
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Gabriella Romagnolli

Romagnole Participacoes

Eloisa Guerra Nogaroli

Cia Sulamericana de Distribuicao

Idade: 25 anos

Formacdo: Bacharel em Psicologia pela Universidade
Estadual de Maringd

Hobby / Area de Interesse: Ceramica
Y»ROMAGNOLE LinkedIn: ndo possui

Idade: 24 anos

Formacao: Bacharel em Psicologia

Hobby / Area de Interesse: Psicanalise, literatura
LinkedIn: ndo possui
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Gustavo Calixto Cunha

Litoral Comércio Exterior

Giovanna Angelica Beira

Quimica Amparo (Ypé)

Idade: 24 anos

Formacdo: Bacharel em Psicologia pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie Hobby / Area de Interesse: Viajar / Economia
Hobby / Area de Interesse: Psicandlise P LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/gustavo-calixto-
LinkedIn: ndo possui Litoral &oa%.«  cunha-386149195/

Idade: 26 anos
Formacao: Técnico em Gestdao Comercial

20 Participantes Participantes 21
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Gustavo G. Pillon
Cipatex

Idade: 30 anos

Formacdo: Bacharel em Engenharia Mecanica com pds-
graduacao pelo Insper

Hobby / Area de Interesse: Ténis e cavalos

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/gustavo-pilon-
a8a89b8b/

Joao Pedro Sapata
Sertrading

Idade: 22 anos

Formagao: Cursando Administracao de Empresas no Insper
Hobby / Area de Interesse: Esportes e Investment Banking
LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/jo%C3%A30-pedro-

Sertradin g sapata-957931219/

22 Participantes
]
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Hugo Carlos R. Schneider

Ciser

Idade: 30 anos

Formacdo: Bacharel em Administracao de Empresas pela
FGV com MBA pelo Insead (Franca) e Wharton School (EUA)
Hobby / Area de Interesse: Viajar e jogar ténis

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/hugocrs/

dMA

GNUM
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Joao Rafael F. Vieira

Magnum Pneus

Idade: 24 anos

Formacao: Bacharel em Administracdao de Empresas pela
Universidade Catdlica do Recife

Hobby / Area de Interesse: Comercial

LinkedIn: ndo possui

Participantes 23
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Joao Vitor Moro

Blendcoffee

ﬂ Jodo Rodolfo R. Schneider

S Ciser
bl 4
.?. Idade: 25 anos Idade: 26 anos
‘r' Formacao: Bacharel em Administracao de Empresas Formagég: Bacharel em Contabilidade pela Fucape
’ pela FGV Hobby / Area de Interesse: Leitura, academia e esportes

/—j Hobby / Area de Interesse: Ténis 2% BLEND LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/jo%C3%A30-moro-
CI@ER LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/jo%C3%A30- @l— COEEEE 996861197/

rodolfo-schneider-5b18521a7/

Jorge Luiz Nicchio Filho

Nicchio Sobrinho

Julia Cavalva Knack
AA Cavalca

Idade:35 anos

Formacado: Bacharel em Administracdo de Empresas pela
Univ. Vila Velha, com MBA em Gestdo Financeira pela FGV e Comércio Exterior pela Universidade Vale do Itajai
MBA em Mercado Financeiro e Investimentos pela Fucape Hobby / Area de Interesse: Beach ténis e mercado/agro

@ Hobby / Area de Interesse: Economia & mercado financeiro, EUP’O‘V"LC; LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/julia-knack-
literatura e cinema. ~——— 18b12716a/

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/jorge-luiz-nicchio-
filho-244515183/

Idade: 26 anos
Formacao: Bacharel em Negdcios Internacionais e

24 Participantes Participantes 25
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Luiza Moro

Blendcoffee

Lucas Barcelos

Grupo Barcelos

Idade: 24 anos
Formacao: Bacharel em Administracdo de Empresas
pela Fucape

Idade: 32 anos
Formagao: Bacharel em Administragao de Empresas pela
Universidade Candido Mendes

ch e o Hobby / Area de Interesse: Corrida, musica e leitura 2% BLEND Hobby / Area de Interesse: Comercial
BARCELOS LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/lucas-coelho- @?— C#FFEE LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/luiza-moro-
bastos-barcelos/ h —— 185470198/

Mauro Weis Neto

Agricola Alvorada

Matheus Gadotti Junkes

Grupo Flexivel

Idade: 25 anos
Formacdo: Bacharel em Agronomia pela Unic
Hobby / Area de Interesse: Praticar esportes / comercial

Idade: 24 anos
Formacdo: Bacharel em Administracao de Empresas pela
Universidade Catélica de Santa Catarina

cruro Hobby / Area de Interesse: Ciclismo LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/jorge-luiz-nicchio-
inkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/matheus-junkes- Aaricola ilho-
ﬂ (ivel  vinkedin: https://www.Linkedin.com/in/matheus-junk . filho-244515183/
= 453416188/ » ALVORADA

26 Participantes Participantes 27
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ALTA MOGIANA

Pedro Luis J. Figueiredo
Usina Alta Mogiana

Idade: 28 anos

Formacdo: Bacharel em Engenharia de Materiais pela
Universidade de Sao Carlos

Hobby / Area de Interesse: Pescaria, camping e videogames
LinkedIn: ndo possui

dMAGNUM

TIRES

28 Participantes
]

Riccardo Bologna

Magnum Pneus

Idade: 28 anos

Formacdo: Bacharel em Administracdo de Empresas pela
Universidade Federal de Pernambuco

Hobby / Area de Interesse: Economia e TI

LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/riccardo-bologna-
817304214/
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Ricardo Fragnani

Grupo Fragnani

Idade: 35 anos

Formacao: Bacharel em Administracdo de Empresas
Hobby / Area de Interesse: Paraquedismo, base jump,
mergulho e participacdo em rally

LinkedIn: ndo possui

LojadoMecanico

Thiago Gurgel

Loja do Mecanico

Idade: 30 anos

Formacao: Bacharel em Administracdo de Empresas pela
Universidade de Franca

Hobby / Area de Interesse: Rally, motos e acampamento
LinkedIn: https://www.LinkedIn.com/in/thiago-gurgel-
21348992/

Participantes 29
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TUBOS E CONEXOES

30 Participantes

Valentina Correa da Silva

Correa da Silva

Idade: 21 anos

Formacdo: Bacharel em Engenharia de Materiais pela
Universidade de Sao Carlos

Hobby / Area de Interesse: Viagens, arte, fotos, yoga e
marketing digital

LinkedIn: ndo possui

Vitor Henrique Kortmann

Krona

Idade: 27 anos

Formacdo: Bacharel em Administracao pela Universidade
Federal de Santa Catarina

Hobby / Area de Interesse: Esportes em geral,
principalmente futebol

LinkedIn: ndo possui

citi



